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Práticas de Educação/Formação - Financiado pela FCT 
e promovido pelo Instituto de Sociologia do Porto, 
pelo Centro de Iinvestigação e Estudos Sociais e a A3S 
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Terceiro Sector (A³S). Financiado pela Fundação de 
Ciência e Tecnologia: PTDC/CS-
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Fundação de Ciência e Tecnologia: 
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na Universidade de Coimbra”, Revista Política & Sociedade, vol. 9 (16), Abril. 
Florianópolis, Br: UFSC (pp.257-290). 
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Assunção, Fátima (2009), “Auto-emprego e transições positivas? Elementos de 
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Mobilidade Positiva, Actas do XIII Encontro Nacional de Sociologia Industrial, das 
Organizações. Lisboa, APSIOT. 
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Investigação de doutoramento sobre a 
empresarialidade e as relações de género em 
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doutoramento (referência SFRH/BD/36771/2007) e 
está a ser desenvolvida na School of Social 
Sciences/Universidade de Manchester. 
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Education, Rok VI, 1(11), pp. 20/31. 
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professores Rolando Lalanda Gonçalves (Coord.), Ana 
Diogo, Ana Cristina Palos e Suzana Caldeira. 
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Desenvolvimento no Norte de Portugal. In GONÇALVES, Carlos Manuel (coord.) - 
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Intervenção Prioritária” (FSE/CED/83553/2008). 
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“Das condições de trabalho à cultura organizacional 
de segurança: práticas e representações de segurança 
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SIOT. Cidadania e Empregabilidade. As Novas Paisagens Socioprofissionais. 
Lisboa: Fundação Calouste Gulbenkian. 27 de Março de 2007. Publicação em CD 
Rom. 
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1996 - “Contributos para uma análise dos acidentes de trabalho na construção 
civil”, in Cadernos de Ciências Sociais, nº 15, Porto, Afrontamento. 
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de Ciências Sociais, nº 19-20, Porto, Afrontamento. 
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com a escola, Porto, Afrontamento (org., com João Queirós) 

POCTI/SOC/58668/2004, Transformações sociais 
numa colectividade local do Noroeste Português (c 
oordenação), financiado pela FCT, no âmbito do 
Instituto de Sociologia da Universidade do Porto 
(projecto formalmente concluído, mas com resultados 
e publicações pendentes). 
 
PTDC/SDE/2006, Ilhas, bairros e classes laboriosas: um 
retrato comparado da génese e estruturação das 
intervenções habitacionais do Estado na cidade do 
Porto e das suas consequências sociais, financiado 
pela FCT e coordenado por Virgílio Borges Pereira, no 
âmbito do Instituto de Sociologia da Universidade do 
Porto. 
 
A formação do quotidiano operário: sociedade 
economia e cultura num contexto industrializado do 
Vale do Ave, coordenado por Virgílio Borges Pereira, 
no âmbito do Instituto de Sociologia da Universidade 
do Porto, para a Agência de Desenvolvimento do Vale 
do Ave – ADRAVE. 
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Sedimentos culturais e processos de construção do simbólico numa escola 
secundária. Braga: Centro de Investigação em Educação do Instituto de 
Educação e Psicologia da Universidade do Minho, 525 páginas. (ISBN: 972-8746-
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TORRES, Leonor Lima (2008). (Re)pensar a cultura e a formação em contexto de 
trabalho: tendências, perspectivas e possibilidades de 
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4522) 

Projecto colectivo O Simbólico e o Cultural nas 
Organizações Educativas: as Políticas, as Estruturas e 
a Acção (2007-2011), Centro de Investigação em 
Educação (CIEd), Univ. do Minho. 
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Ensino Secundário (2008-2011), Centro de 
Investigação em Educação (CIEd), Univ. do Minho. 
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VELOSO, Luísa; OLIVEIRA, Luísa; CARVALHO, Helena, "Youth and precarious 
employment in Europe", In R. Price, P. McDonald, J. Bailey and B. Pini 
(eds.) Young People at Work in the Developed World. Farnham: Ashgate, 2011. 

VELOSO, Luísa, "The Social Conditions of Markets Construction: Economic 
Field and Social Networks", Markets as networks, Sofia, St. Kliment Ohridski 
University Press, 2010. 

VELOSO, Luísa, OLIVEIRA, Luísa - "Assédio moral no trabalho. Vamos fingir que 
não existe", In. DORNELAS, António; OLIVEIRA, Luísa; VELOSO, Luísa; 
GUERREIRO, Maria das Dores, orgs., Portugal Invisível. Lisboa: Mundos Sociais, 
2010. 

"Estudo piloto integrado no processo de 
acompanhamento e monitorização do Programa de 
Modernização das Escolas destinado ao Ensino 
Secundário" (2010-2011).  

"Empreendedorismo Social em Portugal: as políticas, 
as organizações e as práticas de educação/formação" 
(Desde 2010-2013). 

"Desenvolvimento Científico e Inovação empresarial" 
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COVAS, António e COVAS, Maria das Mercês (2010), Ruralidades V: 
Modernização ecológica, serviços ecossistémicos e riscos globais: a construção 
social da ruralidade do nosso tempo, Faro, Edições da Universidade do Algarve. 
 
COVAS, António e COVAS, Maria das Mercês (2010), “Herdades, Montes e 
Quintas – Modelos de Negócio em Espaço Agro-Rural: Reflexões Preliminares”, 
Livro de Actas do IV Congresso de Estudos Rurais – Mundos Rurais em Portugal: 
Múltiplos Olhares, Múltiplos Futuros (IV CER), Aveiro, Universidade de Aveiro, 
pp. 1234-1243. 
  
COVAS, António e COVAS, Maria das Mercês (2009), Ruralidades IV: Retratos 
portugueses de agricultura multifuncional, Faro, Edições da Universidade do 
Algarve. 
 
COVAS, António e COVAS, Maria das Mercês (2009), “A ‘agrocultura glocal’: os 
produtos ‘glocais’ amigos do mundo rural”, in: Moreno, L.; Sánchez; M. M.; 
Simões, O. (Coord.) (2009), Cultura, Inovação e Território: o Agroalimentar e o 
Rural. Lisboa, SPER - Sociedade Portuguesa de Estudos Rurais, pp. 17-25. 

COVAS, António e COVAS, Maria das Mercês (2010), 
“Herdades, Montes e Quintas – Modelos de Negócio 
em Espaço Agro-Rural" 
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Lima, Marinús Pires de (1992). A Acção Sindical e o Desenvolvimento. Lisboa: 
Salamandra. 
 
Lima, Marinús Pires de, Guerreiro, Ana, Nunes, Cristina (2010). Globalização e 
Relações Laborais em Portugal: Uma Intervenção Sociológica nos Sectores Têxtil, 
Automóvel, Bancário, Telecomunicações e Hotelaria e Restauração. In Freire, 
João e Almeida, Paulo Pereira (Eds.),Trabalho Moderno, Tecnologia e 
Organizações (pp. 97-127). Lisboa: Afrontamento. 
 
Lima, Marinús Pires de, Guerreiro, Ana, Kolarova, Marina, Lino, Marta (2008). Os 
Quadros na Banca Portuguesa: Processos de Inovação, Contextos de Trabalho e 
Enquadramento Sindical. In Villaverde, Manuel, Wall, Karin, Aboim, Sofia e Silva, 
Filipe Carreira da (Eds.),Itinerários: A Investigação nos 25 Anos do ICS (pp. 539-
558). Lisboa: Imprensa de Ciências Sociais. 

O Diálogo Social e a Mudança do Papel dos Serviços 
de Conciliação, Arbitragem e Mediação na Europa: um 
Estudo de Cinco Países 
 
Globalização e Relações Laborais em Portugal. 
Os Quadros na Banca Portuguesa. 
 
Movimentos Colectivos na Era da Globalização 
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Miguel Chaves (2010), Confrontos com o Trabalho entre Jovens Advogados: as 
Novas Configurações da Inserção Profissional, Lisboa: Imprensa de Ciências 
Sociais.  
 
Miguel Chaves (2010), "A precariedade e os confrontos subjectivos com o 
emprego precário entre os diplomados de uma faculdade de ciências sociais e 
humanas", in Ana Paula Marques e Mariana Gaio Alves, Inserção Profissional de 
Graduados em Portugal: (Re)configurações Teóricas e Empíricas, Braga: Editora 
Húmus. (Com César Morais e Susana Batista). 
 
Miguel Chaves (1999), Casal Ventoso: da Gandaia ao Narcotráfico. 
Marginalidade Económica e Dominação Simbólica em Lisboa, Lisboa: Imprensa 
de Ciência Sociais. 

Investigador responsável do projecto: Percursos de 
Inserção dos Licenciados: Relações Objectivas e 
subjectivas com o Trabalho (FCT - PTDC/CS-
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